
Quer que a sua paróquia ganhe vida
e que o seu sacerdócio tenha significado.

Nós podemos ajudar.

Existem três chaves para a renovação da paróquia. Embora a sua paróquia seja única, 
temos visto estas três chaves promoverem uma mudança radical em centenas de 

paróquias por todo o mundo. 
Está pronto para desbloquear a sua paróquia?

ALGUMAS FORMAS PARA DESBLOQUEAR O PODER DO ESPÍRITO SANTO NA SUA PARÓQUIA:

CHAVE 1: 

O Poder do Espírito Santo
“E eis que sobre vós envio a promessa de meu Pai; ficai porém, na cidade, até que do alto sejais revestidos de 
poder.” Lucas 24:49

Este é o trabalho de Deus. Vocês não chegam...mas Ele sim. Não é pelo vosso próprio poder que a sua paróquia se irá 
transformar. Existem duas verdades que acontecem ao mesmo tempo: A vossa paróquia não se irá transformar convosco. 
A vossa paróquia não se pode transformar sem Ele. 

Como os primeiros discípulos, não pode partir sozinho como o herói da história. Primeiro, deve rezar. Depois, aguarde 
até estar revestido do poder das alturas. É o poder do Espírito Santo que torna o vosso trabalho frutuoso. Invoquem o 
Espírito Santo e esperem que surja, porque o Pai O prometeu para nós. Entreguem o vosso trabalho, entreguem a vossa 
liderança, entreguem a vossa paróquia e entreguem todo o vosso ser a Ele. 
A oração é o motor da nossa missão. Todo o trabalho que fazem para transformar a vossa paróquia tem de estar 
inundado em oração.

Comece cada reunião, agrupamento e conversa em oração. Faça disso um hábito! Não apenas orações padrão- invoque o Espírito Santo, reze pelos presentes, 
e convide Deus intencionalmente para fazer parte do seu trabalho específico. Na Renovação Divina, começamos cada reunião com oração, e a maioria das orações com  
3 simples palavras: “Venha Espírito Santo…” 

Alinhe os seus ministérios de oração existentes. A sua paróquia pode ter grupos de terço, ou adoração regular, ou alguma outra forma de reuniões de oração. Que dom! 
Reúna-se com os líderes desses grupos. Peça-lhes que alinhem os seus esforços de oração com a renovação da paróquia. A oração é o motor de uma paróquia, e as suas 
pessoas são os seus engenheiros: convide-os para este trabalho sagrado!

Invoquem o Espírito Santo 
e esperem que surja, 
porque o Pai O prometeu 
para nós.

Garanta que os seus membros de equipa (tanto voluntários como equipa remunerada) estão confortáveis em liderar 
a oração espontaneamente. Encoraja-os a praticar e ofereça formação caso o nível de conforto ou conhecimento estiver em 
falta. TODOS precisamos de rezar – não apenas os padres! 

Rezem uns COM os outros, não apenas para os outros. Se alguém pedir por oração ou partilhar uma dificuldade, ofereça-se 
para rezar com eles logo nesse momento e lugar. Modele a oração com a sua comunidade e equipa em cada instante. Não diga 
aos paroquianos ou equipa que irá rezar por eles. Em vez disso, reze imediatamente - se alguém pedir por oração, o melhor 
momento é JÁ. Quer seja depois da missa, numa reunião ou numa chamada, agora é o momento de rezar. Invoque o Espírito 
Santo.

Se o nosso trabalho é transformar vidas e trazer as pessoas para Jesus, este será objeto de guerrilha espiritual. Reze frequentemente pela paz, compreensão e 
alinhamento. Quando surgir o conflito e desacordo, traga-os para a oração e peça ao Espírito Santo por orientação.



Para fazer isto, devem colocar primeiro a evangelização na vossa paróquia. Através da evangelização, irão alcançar 
os não-praticantes e os que abandonaram a Igreja. Mas para evangelizar bem, têm que o priorizar. Isso pode 
significar colocar outras coisas em espera, ou interrompê-las completamente. Possivelmente, muitas coisas. A 
Grande Comissão vem com um custo, mas é um custo que vale a pena pagar, já que nos tornamos instrumentos 
por intermédio dos quais Jesus literalmente irá salvar almas. 

ALGUMAS FORMAS COMO ENCORAJAR AS PARÓQUIAS A HONRAREM A PRIMAZIA DA EVANGELIZAÇÃO: 

Tenha pelo menos um ministério dedicado à evangelização. A Renovação Divina continua a ver os frutos 
mais poderosos crescerem a partir do Alfa. O Alfa é um programa de evangelização que é operado em igrejas 
Católicas e não-Católicas em todo o mundo. Na nossa experiência com milhares de paróquias Católicas, não 
existe melhor ferramenta para a evangelização. É como apanhar peixe com redes, em vez de com canas. Será que 
outros programas de evangelização também podem funcionar? Sim, desde que garanta que o seu programa de 
evangelização é acessível aos não-praticantes e aos que abandonaram a igreja. 

CHAVE 2: 

A Primazia da Evangelização

A Igreja existe para evangelizar. A sua paróquia existe para evangelizar. Está logo ali, na Grande Comissão. Mas será que a sua paróquia está a fazer as coisas pela ordem 
correta? Isto é, a ordem em que a Grande Comissão as coloca! Leia outra vez. Jesus ordena-nos que:primeiro, devemos ir e criar discípulos; segundo, batizar; e terceiro, ensinar. 

A maioria das paróquias católicas confundem isto. Estamos muito mais inclinados para ensinar as pessoas que não acreditam, ou a sacramentar as que não têm fé verdadeira. 

Mas que aspeto teria a sua paróquia se colocássemos estas coisas na ordem correta? Imaginem se as pessoas nos vossos bancos, se as pessoas na vossa paróquia, soubessem 
verdadeiramente nos seus corações que Jesus era o Senhor. Agora, imaginem que O amam. Que eles O amam com cada fibra do seu ser. A vossa comunidade estaria 
esfomeada! Esfomeada pela graça que se encontra nos sacramentos. 
Eles estariam esfomeados por aprender mais sobre Jesus. É assim que deveria ser. É esse tipo de comunidade que Jesus imaginou que deveríamos criar. Começa por criarmos 
discípulos: Por convidar as pessoas a encontrar Jesus, em vez de simplesmente ensinar sobre Jesus. Isto são coisas diferentes. Uma é do coração, a outra é da cabeça.

Garanta que o seu ministério de evangelização é amigável e acessível aos não-praticantes. ELES são o seu público-alvo! Deve monitorizar o seu alcance. Contar o 
número de pessoas não-praticantes que comparecem. 

Estabelecer os aspetos básicos, e depois tenha a liberdade de inovar. Quando a Renovação Divida trabalha com as paróquias, encorajamos que adaptem ao seu contexto. 
Uma paróquia realizou o Alfa num restaurante de sushi local, com grande sucesso! Outra reuniu-se num bar local. Ao longo da pandemia, o Alfa online teve uma absoluta 
explosão conforme as pessoas aderiram através do Zoom. Mesmo as paróquias que tinham operado o Alfa há anos constataram uma entrada maciça de novos convidados 
conforme as pessoas se sentiram seguras por aderirem a partir das suas próprias casas. 

Pregue sobre evangelização. Ajude a sua comunidade a compreendê-la. Os católicos confundem frequentemente a «evangelização» com o «catecismo». Defina o tom nas 
suas homilias.
Convide os seus paroquianos para o Alfa (ou qualquer que possa ser o seu programa de evangelização). 
Depois convide-os outra vez. E outra vez. Depois convide-os a convidarem os seus amigos e família. E convide-
os a o fazerem outra vez. E mais outra vez. Fomente uma cultura de convite na sua paróquia, modelando o 
convite o desafio aos paroquianos para que convidem. A repetição é chave! Nas paróquias por todo o mundo, 
frequentemente pedimos às pessoas que forneçam o seu testemunho sobre como Deus transformou as suas 
vidas através da sua experiência no Alfa nas suas paróquias. Uma das melhores perguntas que colocamos é. «o 
que o fez decidir fazer o Alfa?» Porque a resposta é muitas vezes, «Estava sempre a ouvir falar disso, uma e outra 
vez, e o Padre não parava de falar nisso, por isso achei que deveria descobrir do que se tratava.» Essa resposta é 
frequentemente acompanhada por: «e isso transformou-me completamente, e agora convidei o meu tio, irmão, 
amigo...»

Imaginem se as pessoas nos 
vossos bancos, se as pessoas 
na vossa paróquia, soubessem 
verdadeiramente nos seus 
corações que Jesus era o Senhor.

Espere ter novos visitantes na Missa a cada semana. Mesmo se reconhecer cada pessoa nos bancos, pare e diga: «Boas-vindas especiais a quaisquer visitantes que possam 
estar connosco hoje...» Porquê? Primeiro, porque quer criar a expetativa nos seus paroquianos de que somos uma paróquia que alcança pessoas novas. Segundo, porque quer 
ter certeza de que as novas pessoas sabem que não estão a perturbar uma reunião de um clube secreto, mas que são bem-vindos a casa de um amigo que está feliz por terem 
vindo. 

Garanta que tem um ministro de hospitalidade para dar as boas-vindas às novas pessoas à entrada. Escolha essas pessoas cuidadosamente! Ninguém quer ser 
cumprimentado com uma sobrancelha franzida. Quer pessoas extremamente alegres e energéticas como seus anfitriões. Lá por as pessoas se voluntariarem para a função, isso 
não significa que terão aptidões apropriadas para isso. Seja seletivo! Encoraje os paroquianos a deixar os melhores lugares de estacionamento para os recém-chegados, para 
que seja mais fácil para eles simplesmente aparecerem.

"Ide, pois, e fazei discípulos de todas as nações, batizando-os em nome do Pai e do Filho e do 
Espírito Santo, e ensinando-os a guardar todas as coisas que vos tenho ordenado." Mateus 28:19-20



COMO PODE INCORPORAR O MELHOR DA LIDERANÇA NO SEU TRABALHO:

Estas são a três craves para desbloqueara sua paróquia.
Ao ai e incorporando o melhor da liderança, a sua paróquia pode tornar-se 
explosivamente viva.
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CHAVE 3: 

O Melhor da Liderança

Não pode fazer isto sozinho. Mesmo com o poder do Espírito Santo, ninguém tem todos os dons e forças necessários para liderar sozinho, quanto mais para transformar, 
uma paróquia. Tem estabelecer parcerias com homens e mulheres piedosos, leigos e ordenados, para alcançar o Reino de Deus aqui na terra. 

O mundo secular descobriu que a liderança é uma ciência. É uma indústria de vários milhares de milhões de dólares, com livros e testes e formadores e programas de 
formação, tudo concebido para ajudar os líderes como vocês a fazer o vosso melhor trabalho. Se é importante para uma empresa que vende aplicações ou sapatilhas ter a 
melhor liderança, quanto mais importante é para os padres e líderes paroquianos, que pastoreiam pessoas para Deus e lidam com questões referentes ao eterno? Deus fez 
de si um líder. Agora tem de abraçar a sua liderança. 

Para ser um verdadeiro líder, tem de primeiro compreender-se a si próprio - para o trazer para a oração. Pergunte a 
Deus com que forças e fraquezas o criou. Tome nota por escrito. Será que é mais um pastor-professor? Ou talvez mais 
um apóstolo-evangelista? Reze com Efésios 4. Como é que Deus o criou? Depois construa a equipa de liderança que 
complementa as suas forças e fraquezas. Não construa uma que o espelhe, construa uma que o equilibre. 

Não pode fazer tudo. Passe algum tempo a selecionar as suas prioridades como pastor, e deixe que outros liderem 
em ministérios importantes que possam abençoar a sua paróquia, mas não empurre as suas prioridades para a frente. 

Estude a liderança. A Renovação Divina recomenda vivamente que explore as suas forças (e as forças da sua equipa 
de liderança!) através do modelo CliftonStrengths. Outras pessoas preferem o Myers-Briggs, e temos visto alguns 
líderes ganhar vida ao explorarem o APEST. Escolha um ou dois e comprometa-se a utilizá-lo com a sua comunidade 
e com os seus líderes.

Deus fez de si um líder. Agora tem 
de abraçar a sua liderança.

Compreenda o seu fluxo de liderança Ao abraçar as 3 
Chaves, irá fazer destacar os líderes. Conforme o seu 
programa de evangelização transformar vidas, alguns irão 
verdadeiramente destacar-se. Convide-os para voltarem 
para a próxima sessão e assistirem, e na seguinte para 

liderarem. Depois, demita-os! Assim que estiverem formados como líderes do Alfa (ou equivalente), estão prontos 
para se envolverem com outros ministérios da paróquia. Todos os ministérios devem operar de forma similar - dando 
as boas-vindas a pessoas novas, depois encorajando-as a liderar, depois abençoando-as conforme crescem na sua 
próxima função ou ministério. As paróquias que abraçam as 3 Chaves nunca deixam de operar o Alfa! Se o fizer, os 
seus outros ministérios acabarão todos por sofrer. Continue a chamar as pessoas para Jesus e a fazer destacar os 
líderes. O Alfa irá preencher todos os outros ministérios, conforme as novas pessoas recém insufladas para Jesus se 
tornam parte da vida paroquial.

A Renovação Divina não é «mais outro programa» - somos um ministério. Você é o especialista sobre a 
sua paróquia, e nós podemos ajudá-lo a desbloqueá-la de uma forma que satisfaça as necessidades da sua 
comunidade e população. Temos centenas de pastores e bispos em formação neste momento. Os nossos 
livros foram publicados em 12 línguas diferentes, organizamos conferências e eventos em todo o mundo e 
existem paróquias em mais de 50 países que abraçam as 3 Chaves. A sua está pronta para se tornar uma 
delas? 

O nosso trabalho é totalmente financiado pelos nossos fantásticos doadores. Deus chamou a Renovação 
Divina para que ajudasse os líderes como você, independentemente da posição da sua paróquia na jornada 
da manutenção para a missão. Quer a sua paróquia seja uma confusão e ainda não tenha começado a abordar 
estes conceitos, ou tenha começado a implementar a mudança e esteja a descobrir o quão difícil pode ser, 
adoraríamos ter a oportunidade de o acompanhar na sua jornada. Tudo o que tem a fazer é pedir. 

divinerenovation.org/connect
Dirija-se ao nosso website para se encontrar com um membro da 
nossa equipa e descobrir como pode dar início à transformação da sua 
paróquia já hoje.

“E os doze reuniram toda a comunidade de discípulos e disseram, “Não está certo negligenciarmos a palavra 
de Deus para servir às mesas. Por isso, amigos, selecionem de entre vós sete homens de boa reputação, 
cheios do Espírito e sabedoria, para que os possamos nomear para esta tarefa.” Atos 6:2-3


